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LEI N° 333/2025 DE 22 DE DEZEMBRO DE 2025

DISPOE SOBRE O PLANO PLURIANUAL PARA O PERIODO DE 2026 A 2029, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PRESIDENTE SARNEY, ESTADO DO MARANHAO, no uso de suas
atribuigdes constitucionais e legais, fago saber que a Camara Municipal de Vereadores de Presidente Sarney, aprovou e eu sanciono, nos termos da Lei
Organica Municipal, a seguinte Lei:

Art. 1°. - Esta Lei institui o Plano Plurianual para o quadriénio 2026/2029, em cumprimento ao disposto no art.165, paragrafo
1°, da Constituicdo Federal, estabelecendo, para o periodo, os programas com seus respectivos objetivos, acdes e metas para as despesas de capital e
as delas decorrentes, e para as relativas a programas de agdo continuada.

Art. 2°. - O Poder Executivo, no periodo de vigéncia deste Plano, executara os Programas nele constantes, dando-lhes
prioridade em relagdo a novos que venham a surgir no seu periodo de implementag&o.

Art. 3° - O Plano Plurianual é estruturado por programas dos Poderes Legislativo e Executivo harmonizados com os macro
objetivos e as orientagdes estratégicas de governo.

Art. 4°. - Para cumprimento das legisla¢fes que disciplinam o Plano Plurianual e para efeito desta Lei, entende-se por:
I - objetivo: os resultados que se pretendem alcangar com & implementacéo dos Programas;

Il - diretriz: o conjunto de critérios de acédo e decisdo que devem disciplinar e orientar os diversos aspectos envolvidos nos
processos de planejamento e gestéo;

111 - estratégia: a combinacdo de um conjunto de recursos e meios, de forma & alcangar o objetivo proposto;

IV - programa: conjunto articulado de a¢8es visando a concretizagdo de um objetivo comum, sendo mensurado por indicadores
e desdobrando-se em:
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a. Programa Finalistico: resulta em bens e/ou servigos ofertados diretamente a sociedade;

b. Programa de Gestédo de Politicas Publicas: abrange acoes de gestdo de governo relacionadas a formulagdo, coordenagéo,
supervisdo, avaliagdo e divulgacéo de politicas publicas, e;

c. Programa de Apoio Administrativo: engloba a¢des de natureza tipicamente administrativa.

V - acéo: operagdes das quais resultam bens e servi¢os que concorrem para atender aos objetivos de um programa, classificando-se em:
a. projeto: conjunto de operac6es limitado no tempo, e das quais resulta um produto;

b. atividade: conjunto de operacdes que se realizam de modo continuo e permanente, das quais resulta um produto;

C. operacdo especial: as despesas que ndo contribuem para a manutencéo, expansdo ou aperfeicoamento da a¢éo de governo;

d. parcerias: a¢cBes executadas com institui¢des privadas e outros entes da Federacéo.

Art. 5° - A exclusao ou alteracdo de programas constantes desta Lei, bem como & inclusdo de novos programas serdo propostos
pelo Poder Executivo, por meio de Projeto de Lei de Revisdo Anual ou mediante Projeto de Lei especifico de alteragdo da Lei do Plano Plurianual.

Art. 6° - A Lei de Diretrizes Orgamentarias também poderd promover ajustes como 4 inclusdo, alteragdo ou exclusdo de
programas no Plano Plurianual, ao estabelecer as prioridades para o exercicio seguinte, desde que em consonancia com 0s macro - objetivos
apresentados nesta Lei, mantendo estes ajustes nos exercicios subsequentes.

Art. 7° - Ainclusdo, exclusdo e alteracdo de a¢des nos programas do Plano Plurianual poderdo ocorrer também por intermédio
da Lei Orcamentaria Anual e seus créditos especiais, apropriando-se ao respectivo programa as modificagfes consequentes.

Paréagrafo Unico - De acordo com o disposto no caput deste artigo fica 0 Poder Executivo autorizado & adequar as metas das
acOes orcamentdrias as alteracdes de valor ou outras modificacdes efetuadas na Lei Orgamentéria Anual.

Art. 8° - Fica o Poder Executivo autorizado & alterar, incluir ou excluir produtos e respectivas metas das agdes do Plano
Plurianual, desde que estas modificages contribuam para a realizagdo do objetivo do Programa.

Art. 9°. - Os valores consignados a cada agéo no Plano Plurianual sdo referenciais e ndo se constituem em limites a programagao
das despesas expressas nas leis orgamentarias e seus créditos adicionais.

Art. 10. - Os programas do Plano Plurianual serdo anualmente avaliados.

§ 1° A avaliacdo dos programas do Plano Plurianual referida no caput serd coordenada pela Secretaria Municipal de Financas,
que expedira normas e instrugdes sobre o processo.

§ 2° Os 6rgdos responsaveis pela execugéo dos programas, no ambito dos Poderes Executivo e Legislativo, deverdo:

I - elaborar plano executivo de avaliagdo dos respectivos programas para o periodo 2026/2029, para apreciacdo da Secretaria
Municipal de Financas.

Il - observar e cumprir normas, instru¢fes e prazos relativos a registros, na forma determinada pela Secretaria Municipal de
Financas, das informagdes referentes a execucéo fisica e financeira das respectivas agdes.

§ 3° O Poder Executivo enviard a Camara de Vereadores, até o dia 31 de Agosto de cada exercicio, a partir do 2° (segundo) ano
de vigéncia desta Lei, inclusive, relatdrio de avaliacdo do Plano Plurianual.
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Art. 11. - As codificagBes de programas e acoes deste Plano serdo observadas nas Leis de Diretrizes Orcamentéarias e seus
créditos adicionais e nas Leis de Revisdo do PPA.

Art. 12.- O Poder Executivo fica autorizado a:
I - alterar o 6rgdo responsavel por programas e agdes;

Il - adequar a meta fisica da acdo orcamentaria as alteragdes do seu valor, produto, ou unidade de medida, efetuadas pelas leis
orgamentarias anuais e seus créditos adicionais, que alterem o Plano Plurianual.

Artigo 13. - Considera-se Agenda Transversal um conjunto de politicas publicas de diferentes areas, articuladas para enfrentar
problemas complexos que afetam criangas e adolescentes no municipio.

Artigo 14 A Agenda Transversal de que trata o artigo anterior terd como foco a promocéo e a garantia de direitos de criancas e
adolescentes, em conformidade com o Estatuto da Crianca e do Adolescente e demais normas aplicaveis.

Artigo 15. - O municipio tera o prazo de 120 (cento e vinte) dias, a contar da publicacdo desta Lei, para elaborar e divulgar
oficialmente & Agenda Transversal de que trata esta Lei.

Art. 16. - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposi¢des em contrério.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE PRESIDENTE SARNEY, ESTADO DO MARANHAO, AOS 22

DIAS DO MES DE DEZEMBRO DE 2025, 203° DA INDEPENDENCIA, 136° DA REPUBLICA E 28° DA FUNDACAO DE PRESIDENTE
SARNEY.

ALBERTO GILSON MORAES DE SOUSA

PREFEITO MUNICIPAL

LEI N° 334/2025 DE 22 DE DEZEMBRO DE 2025

Poder Executivo

“Dispéde sobre a criagdo do Programa Municipal de Valorizagdo do Professor Alfabetizador — “Mestres da Alfabetizagdo ”, no @mbito da Rede
Municipal de Ensino do Municipio de Presidente Sarney, e da outras providéncias .

O PREFEITO MUNICIPAL DE PRESIDENTE SARNEY, ESTADO DO MARANHAO, no uso de suas atribuicdes constitucionais e legais,

faco saber que a Camara Municipal de Vereadores de Presidente Sarney, aprovou e eu sanciono, nos termos da Lei Orgénica Municipal, a seguinte
Lei:

Art. 1° - Fica criado, no &mbito da Secretaria Municipal de Educacédo, o Programa Municipal de Valoriza¢do do Professor Alfabetizador
“Mestres da Alfabetizacdo”, com o objetivo de fortalecer, reconhecer e premiar o trabalho dos professores alfabetizadores da rede municipal de

ensino, estimulando praticas pedagdgicas inovadoras, colaborativas e eficazes no processo de alfabetizacdo e letramento das criangas dos anos iniciais
do Ensino Fundamental.
Art. 2° - O Programa tem como finalidade:

| — fortalecer o processo de alfabetiza¢do nas turmas do 2° ano do Ensino
Fundamental, conforme as metas do Compromisso Nacional Crianga Alfabetizada (CNCA);

DIARIO OFICIAL ELETRONICO PREFEITURA MUNICIPAL DE PRESIDENTE SARNEY - MA

E GARANTIDA A AUTENTICIDADE DESTE DIARIO, DESDE QUE ACESSADO PELO ENDERECO:
https://transparencia.presidentesarney.ma.gov.br/diario

CODIGO DE AUTENTICIDADE: 787794f3e49111e71ff3856d21647efd069e22bd

PARA VERIFICACAO DE AUTENTICIDADE, LEIA O QRCODE AO LADO

Pagina 3 de 14



PRESIDENTE SARNEY - MA :: DIARIO OFICIAL - EXECUTIVO - VOL. 5 - N° 2083 / 2025 :: SEGUNDA-FEIRA, 22 DE DEZEMBRO DE 2025 :: PAGINA 4 DE 14

Il — valorizar e reconhecer publicamente os professores que se destacarem
no desenvolvimento da leitura e escrita dos alunos;

Il — promover formagao continuada e inovagdo metodolégica nas préaticas
docentes;

IV —incentivar o uso de metodologias ativas, recursos ludicos e tecnolégicos
no processo de alfabetizacéo;

V — estimular a troca de experiéncias e boas praticas pedagdgicas entre 0s
educadores da rede municipal;

VI — ampliar o0 engajamento das familias e da comunidade escolar na
aprendizagem das criangas.

Art. 3° - Poderdo participar do Programa os professores efetivos ou contratados da rede municipal de ensino que atuem no 2° ano do Ensino
Fundamental, em turmas regulares ou multisseriadas, com no minimo 10 (dez) alunos matriculados.

Art. 4° - O Programa sera executado pela Secretaria Municipal de Educacéo e compreenderd as seguintes etapas:

I — Langamento e sensibilizacdo:

Apresentacdo oficial do programa aos professores e gestores escolares, com entrega de regulamento e realizacdo de palestra motivacional.

Il — Formagédo Continuada:

Realizacdo de oficinas e ciclos de formacao voltados a alfabetizagdo e letramento, baseados em metodologias ativas e nas diretrizes do Pacto pela
Aprendizagem.

111 — Implementagdo das Praticas Pedagogicas:

Desenvolvimento de atividades e projetos de alfabetizacdo em sala de aula, com uso de estratégias inovadoras, jogos, leitura, produgdo textual e
envolvimento da familia.

IV — Monitoramento e Avaliagdo:

Acompanhamento sistematico pela equipe pedagégica da SEMED, com aplicacdo de avaliagdo diagnostica, analise de portfélios e registro das
préticas desenvolvidas.

V — Selegdo e Premiacéo:

Auvaliagdo das préticas pedagdgicas e dos resultados obtidos pelos estudantes, de acordo com os critérios estabelecidos nesta Lei e em regulamento
préprio.
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Art. 5° - A Comisséo Julgadora serd composta por representantes da Secretaria Municipal de Educagéo, coordenacdo pedagdgica, gestores

escolares e especialistas convidados, responsaveis pela analise dos resultados e escolha dos professores premiados.
Art. 6° - Os critérios de avaliacdo para selecdo dos professores premiados serdo:

| - intencionalidade pedagodgica e alinhamento as metas do Programa;
Il — inovacdo e criatividade das praticas desenvolvidas;

111 — resultados comprovados de aprendizagem, com alcance de, no minimo,
80% (oitenta por cento) dos alunos com desenvolvimento adequado nas habilidades de leitura e escrita;

IV —inclusdo e equidade nas ac¢bes pedagdgicas;
V — participagéo efetiva nas formagdes e no monitoramento da SEMED.

Art. 7° - A premiacéo dos professores alfabetizadores serd concedida anualmente, conforme as categorias abaixo:

| — Categoria Turma Regular:
Premiagdo no valor de R$ 2.000,00 (dois mil reais) por professor vencedor.

Il — Categoria Turma Multisseriada:
Premiagdo no valor de R$ 1.000,00 (um mil reais) por professor vencedor.

§1° Os professores premiados receberdo ainda certificado de reconhecimento

e troféu simbolico “Mestre da Alfabetizagdo”.
§2° As préticas reconhecidas como exitosas serdo divulgadas pela Secretaria Municipal de Educagdo em evento publico e nas redes oficiais do

Municipio.

Art. 8° - As despesas decorrentes da execucdo desta Lei correrdo por conta de dotagdo orcamentaria prépria da Secretaria Municipal de

Educacéo, podendo ser suplementadas, se necessario, por meio de créditos adicionais, doagdes ou parcerias institucionais.

Paréagrafo Unico - Para a execugdo do Programa no exercicio de 2025, fica estimado o valor total de R$ 26.880,00 (vinte e seis mil, oitocentos e
oitenta reais), conforme detalhamento do orgamento anexo.

Art. 9° - A Secretaria Municipal de Educacdo regulamentard, por meio de decreto, os procedimentos operacionais, prazos, critérios de inscri¢éo,

composigdo da comissdo avaliadora e demais aspectos complementares necessarios a execugao do Programa.

Art. 10 - O Programa “Mestres da Alfabetizagdo” integrara o conjunto de politicas publicas educacionais do Municipio, articulando-se com as

acdes do Compromisso Nacional Crianca Alfabetizada (CNCA) e demais programas de melhoria da qualidade da educagéo bésica.
Art. 11 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE PRESIDENTE SARNEY, ESTADO DO MARANHAO, AOS 22 DIAS DO MES DE
DEZEMBRO DE 2025, 203° DA INDEPENDENCIA, 136° DA REPUBLICA E 28° DA FUNDAGCAO DE PRESIDENTE SARNEY.

ALBERTO GILSON MORAES DE SOUSA
Prefeito Municipal
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ANEXO UNICO - ESTIMATIVA ORCAMENTARIA DO

PROGRAMA “MESTRES DA ALFABETIZACAO”

Categoria Descrigédo Quantidade | Valor Unitario (R$) | Valor Total (R$)
Premiagdo Turma Regular Prémio em dinheiro para o professor vencedor 10 2.000,00 20.000,00
Premiagdo Turma Multisseriada Prémio em dinheiro para o professor vencedor 02 1.000,00 2.000,00
Certificados e Troféus Confeccdo de troféus e impresséao de certificados 12 — 800,00
Material grafico e divulgacédo Banners, convites, pastas, fichas e crachas — — 1.500,00
Organizagdo e logistica Som, decoracéo e coffee break — — 800,00
Documentagéo e registro Fotografias, filmagem e relatério final — — 500,00
Reserva técnica Margem de imprevistos (5%) — — 1.280,00
Total Geral R$ 26.880,00

LEI N° 335/2025 DE 22 DE DEZEMBRO DE 2025

Poder Executivo

Revoga a LEI n° 19 de 22 de junho de 1998, que cria o0 Conselho Municipal de Salde, e
da nova redacéo pertinente ao funcionamento do Conselho Municipal de Saude.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PRESIDENTE SARNEY, ESTADO DO MARANHAO, no uso de suas atribui¢des constitucionais e legais,

fago saber que a Camara Municipal de Vereadores de Presidente Sarney, aprovou e eu sanciono, nos termos da Lei Organica Municipal, a seguinte
Lei:

CAPITULO |
DA CRIAGCAO E DAS FINALIDADES

Art. 1 - Fica instituido o Conselho Municipal de Satide — CMS em carater permanente como Orgéo deliberativo do Sistema Unico de Satde
— SUS no ambito municipal.
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Art. 2 - Esta Lei reformula e reorganiza o Conselho Municipal de Saide de Presidente Sarney - MA, com base no que dispde a Lei Federal
N° 8.142 de 28 de dezembro de 1990, Resolucdo N° 453, de 10 de maio de 2012 e Resolugdo N° 554, de 15 de setembro de

2017 do Conselho Nacional de Saude.

Art. 3 - O Conselho Municipal de Satde de Presidente Sarney - MA, 6rgéo colegiado de

natureza permanente, serd composto pelos representantes:
| - De usuérios do Sistema Unico de Satde;

Il - De representantes do poder publico municipal;

111 - De prestadores de servigos;

IV - De trabalhadores na satde.

Art. 4 - O Conselho Municipal de Satde, composto por 12 (doze) conselheiros

Titulares, com igual suplentes de igual nimero, tera carater permanente e deliberativo, exercendo fun¢des normativas, fiscalizadoras e de formulagao

estratégica, no ambito das atribui¢Bes e da competéncia municipal, em questdes relativas ao municipio, inclusive em seus aspectos econdmicos e
financeiros.

Paréagrafo Unico - O exercicio da funcdo de conselheiro ndo sera remunerado,

considerando-se como servico de relevancia publica.

CAPITULO I
DOS CONSELHEIROS MUNICIPAL DE SAUDE

Art. 5 - O Conselho Municipal de Saude tera a composi¢ao de conselheiros, com indicagdo feita pelas entidades dos segmentos, conforme
deliberacédo de seus respectivos 6rgdos, sendo:

I - 50% (cinquenta por cento) do Segmento dos Usuarios;
11 - 25% (vinte e cinco por cento) dos Segmentos Prestadores de Servigo SUS e Poder Publico Municipal e,

1| - 25% (vinte e cinco por cento) do Segmento de Trabalhadores em Saude.

Art. - 6 O mandato dos conselheiros é de dois anos, permitida sua
recondugdo.

Art. - 7 A cada titular correspondera a 1 (um) suplente, o qual nos casos de auséncia ou impedimento do respectivo titular assume a condicdo
de Conselheiro Municipal de Saude.

Art. - 8 A perda da entidade com assento no Conselho Municipal de Satde de

Presidente Sarney, dar-se-a por auséncia injustificada de seu representante a 3 (trés) reunifes consecutivas ou 6 (seis) intercaladas, no periodo de um
ano, apos notificagéo por escrito e na forma estabelecida pelo Regimento Interno.
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Paragrafo Unico. - A destituigio do Conselheiro Municipal de Saude dar-se-a por

decisdo da entidade que ele representa ou automaticamente, por auséncia injustificada a 3 (trés) reunides consecutivas ou 6 (seis) intercaladas no
periodo de um ano, na forma estabelecida pelo Regimento Interno.

Art. 9 - Os Conselheiros Municipais de Salde entram no exercicio de suas fungdes

e atribuigBes, tdo logo sejam feitas as comunicacgdes formais de suas indicagSes ao Conselho Municipal de Salde, que delas dard conhecimento ao
Poder Executivo Municipal, para efeitos de nomeagao/designacéo, na forma da lei.

Art. 10 - Cabe ao Poder Executivo Municipal, através do 6rgdo de gerenciamento do Sistema Unico de Salde, apresentar dotagéo
orgamentaria especifica para o regular funcionamento do Conselho Municipal de Salde, fazendo constar na Lei de Diretrizes Orgamentérias e Lei
Orgamentaria Anual, recursos para 0 seu custeio e manutencao.

CAPITULO 111
DO FUNCIONAMENTO E ATRIBUIGOES DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE

Art. 11 - Cabe ao Poder Pablico Municipal, através do 6rgdo responsavel pela

execucdo e gerenciamento do Sistema Unico de Satide, garantir ao Conselho Municipal de Satide todo o apoio administrativo, operacional, econdmico-
financeiro, recursos humanos e

materiais, necessarios ao seu pleno e regular funcionamento.

Art. 12 - As formas de estruturacao interna do Conselho de Salde voltadas para
a coordenacdo e direcéo dos trabalhos, deverdo garantir a funcionalidade na distribuicdo

de atribuigdes entre conselheiros e servidores, fortalecendo o processo democratico, no que evitard qualquer procedimento que crie hierarquia de poder
entre conselheiros ou permita medidas tecnocraticas no seu funcionamento.

Art. 13 - O Conselho Municipal de Saude exerce suas atribui¢des através do Plenario, Mesa Diretora, Secretaria Executiva, Assessoria
Técnica, Comissdes Especiais e Comisséo Permanente de Fiscalizacéo.

§ 1° O Conselho Municipal de Saude é representado por sua Mesa Diretora, composta de Presidente, Vice-Presidente, 1° Secretéario e 2°
Secretério, escolhidos entre os Conselheiros Municipais de Satde titulares em eleigdo direta de dois em dois anos, observando a paridade
prevista no art. 4° desta Lei, sendo permitida a 1 (uma) reeleigéo.

§ 2°. As deliberagdes do Conselho Municipal de Saide serdo sempre pelo Plenario, que se reunirdo ordinariamente, no minimo 1 (uma) vez
por més ou extraordinariamente, sempre que a Mesa Diretora o convocar, devendo instalar-se e deliberar por maioria simples sempre com a
presenca de, no minimo, metade mais um da totalidade dos conselheiros.

§ 3° A Secretaria Executiva e a Assessoria Técnica serdo exercidas preferencialmente por funcionarios de carreira do Municipio, colocados
a disposicédo do Conselho Municipal de Saulde, em carater permanente.

§ 4° As ComissOes Especiais serdo constituidas sempre que o Conselho Municipal de Satde o deliberar, observando-se na sua composicdo
a paridade prevista no artigo 4° desta Lei.

§ 5° A Comissdo de Fiscalizac8o serd permanente e, na sua constituicdo, observar-se-4 o disposto no paragrafo anterior.

Art. 14° - Qualquer alteragdo na organizagdo do Conselho Municipal de Satude

preservara o que esta garantido em Lei e deve ser proposta pelo proprio Conselho e votada em reunido plenaria para ser alterada em seu Regimento
Interno e homologada pelo Gestor do Sistema Unico de Sadde.
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Art. 15° - Ao Conselho Municipal de Satde compete, sem prejuizo das fungdes da Camara de Vereadores:

I - Programar a mobilizagdo e articulagfes continuas da sociedade na defesa dos principios constitucionais que fundamentam o controle

social no Sistema Unico de Saude;
1 - Elaborar 0 Regimento Interno do Conselho e outras normas de funcionamento;

111 - Discutir, elaborar e aprovar proposta de operacionalizacdo das diretrizes aprovadas pelas Conferencias de Salde;

IV - Analisar, discutir e aprovar o relatério de gestdo, com a prestagdo de contas e informagdes financeiras, repassadas em tempo habil aos

conselheiros, acompanhado do devido assessoramento.

CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 16. - A Mesa Diretora do Conselho Municipal de Salde podera por Resolugao

do seu plenario, criar, estruturar, organizar e definir outras atribuicdes dos conselhos locais de satide, com a homologagdo do Gestor do Sistema Unico
de Salide, observando-se para todos os efeitos que determina a presente Lei.

Art. 17. - Sempre que forem convocadas as elei¢6es para a Mesa Diretora do

Conselho Municipal de Satde, o Plenério por resolugdes editard normas de procedimento eleitoral, devendo ser homologado pelo Gestor Municipal
de Saude, observado os dispositivos da Lei.

Art. 18. - Fica garantida a participacdo no Conselho Municipal de Saude, instituido

por esta lei, as entidades que participam de forma ativa e regular no atual Conselho Municipal de Salde, sendo as mesmas responsaveis pelo processo
de transicdo com as adequacdes ora estabelecidas.

Art. 19. - Os membros do Conselho Municipal de Satde que se ausentarem do
Municipio para comparecer a compromissos, encontros ou tratar de assuntos relacionados ao Conselho e os delegados eleitos nas conferéncias

municipais para participar das conferéncias estadual e/ou nacional, convocadas pelo governo estadual e federal e que, expressamente autorizados pelo
Prefeito fardo jus a diarias e indenizacdo de transporte, nos termos da legislagdo em vigor.

Art. 20. - Revogam-se as disposi¢des em contrario e expressamente a Lei Municipal

N.° 19 de 22 de junho de 1998.

Art. 21. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE PRESIDENTE SARNEY, ESTADO DO MARANHAO, AOS 22 DIAS DO MES DE
DEZEMBRO DE 2025, 203° DA INDEPENDENCIA, 136° DA REPUBLICA E 28° DA FUNDAGAO DE PRESIDENTE SARNEY.

ALBERTO GILSON MORAES DE SOUSA
Prefeito Municipal

LEI N° 336/2025 DE 22 DE DEZEMBRO DE 2025

Poder Executivo Municipal.
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“Dispde sobre a contratagdo por tempo determinado para atender a necessidade tempordria de excepcional interesse puiblico no Municipio de

Presidente Sarney/MA, nos termos do inciso 1X do Art. 37 da Constituicdo Federal, e da outras providéncias”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PRESIDENTE SARNEY, ESTADO DO MARANHAQ, no uso de suas atribuicdes constitucionais e legais,
faco saber que a Camara Municipal de Vereadores de Presidente Sarney, aprovou e eu sanciono, nos termos da Lei Organica Municipal, a seguinte
Lei:

Art. 1° - Os 6rgdos integrantes da Administragdo Municipal Direta, Indireta e Fundacional poderdo efetuar contratagdo de pessoal por tempo
determinado, nas condicGes e prazos previstos nesta Lei, desde que haja necessidade temporaria de excepcional interesse publico conjugada com

viabilidade em termos orgamentarios-financeiros.
Art. 2° - Considera-se necessidade temporéria de excepcional interesse publico:
| - Assisténcia a situacGes de calamidade publica;
11 - Combate a surtos endémicos;
111 - Realizagdo de recenseamentos e outras pesquisas de natureza estatistica, bem como recadastramento imobiliario e afins;
1V - Admisséo de professor substituto e professor vinculado a convénio com outros Poderes ou esferas de Administragao;

V - Atender o cumprimento de obrigacdes estabelecidas em convénios, acordos, programas e demais ajustes firmados pelo municipio, com as diversas
esferas governamentais da Unido, Estados e Municipios, bem como, de outros 6rgdos de administracdo direta, indireta e filantrdpica, visando o

desenvolvimento de servigos de assisténcia social, satide, educacdo, esporte e lazer, por prazo determinado;

VI — assegurar em carater temporario e excepcional, a continuidade de servigos publicos essenciais, em caso de vacancia temporaria de cargo efetivo,

exclusivamente enquanto houver concurso publico vigente ou em andamento, pelo prazo estritamente necessario a posse do aprovado;
VII - Atividades:

a) especiais na organizacdo de politicas de desenvolvimento econdmico e social, para atender a area comercial ou a encargos temporarios de obras e

servigos de engenharia;

b) de vigilancia e inspecdo, relacionadas a defesa sanitaria e agropecuéria, no ambito do territério municipal, para atendimento de situacGes
emergenciais ligadas ao comércio de produtos de origem animal ou vegetal ou de risco a salde animal, vegetal ou humana;

VIII - Manutengdo e normalizagdo da prestacdo de servigos publicos essenciais a comunidade, nas &reas da salde, educagéo, seguranga, quando da
auséncia coletiva do servico, paralisagdo parcial ou suspensdo das atividades por servidores publicos, e em quantitativo proporcional a demanda
requerida;

IX - Combate a emergéncias ambientais, na hipotese de declaragdo, pela Secretaria Municipal de Meio Ambiente, da existéncia de emergéncia

ambiental na regido especifica;
X - Admissdo de professor para suprir demandas decorrentes da expansdo das instituicbes municipais de ensino;

X1 - atender necessidades excepcionais e transitdrias, durante a vigéncia ou conclusdo de concurso publico, vedada a contratagdo para suprimento de

necessidades permanentes da Administragdo Publica;

XI1 - substituir, de forma provisdria e emergencial, servidor efetivo afastado por falecimento, aposentadoria ou exoneracdo, quando comprovado risco
de interrupcdo de servigo essencial, até o provimento regular do cargo, por prazo determinado;
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X111 - Admissao de profissionais da area de salde para atender a necessidade de excepcional interesse publico e realizar atendimentos ambulatoriais

e hospitalares em regime de escala de plant&o;

XIV- suprir caréncias extraordinarias e imprevisiveis nas areas administrativas e de apoio, decorrentes de eventos excepcionais formalmente

reconhecidos, vedado o atendimento de demandas ordinarias ou permanentes, por prazo certo e limitado.

DA CONTRATACAO

Art. 3° - O recrutamento de pessoal a ser contratado na forma desta Lei, dar-se-a através de analise curricular por Comissao nomeada pelo
Chefe do Poder Executivo Municipal através de decreto.

§ 1° Nos casos emergenciais e quando o servi¢o publico ndo puder ser interrompido, a Administracdo poderd contratar diretamente, nos
prazos e condigdes estabelecidas na presente lei e prescindira de lancamento de edital e anélise curricular.

§ 2° Na hip6tese do ndo suprimento das caréncias por insuficiéncia comprovada de candidatos selecionados, conforme o disposto neste artigo,
podera ser contratado pessoal para suprir e completar as vagas disponibilizadas, nas mesmas condicdes dos demais candidatos selecionados, devendo
a contratacdo ser precedida de analise da capacidade profissional, comprovada mediante avaliagdo do curriculo e/ou entrevista do mesmo, que ficara a

cargo de Comissdo de servidores do Municipio.

§ 3° A contratacdo para atender as necessidades decorrentes de calamidade publica, de emergéncia ambiental, de emergéncias em salde

pUblica e manutencdo da prestacdo do servigo publico, prescindira de lancamento de edital e analise curricular.

§ 4° As inscri¢Oes para a Contratacéo, através de Analise Curricular, na parte que concerne a Salde e a Educacgéo, deverdo ser realizadas por
area distinta.

Art. 4° - As contratacfes serdo feitas por tempo determinado e poderdo ser prorrogadas por igual periodo, desde que 0s casos estejam
previstos no artigo 2°, inciso V desta lei, dentro do exercicio financeiro, ou até que cessem os eventos que lhe deram causa, ou a ocorréncia do

respectivo concurso publico.

Art. 5° - Fica autorizada, através de decreto, a alteracdo no quadro dos cargos temporarios (em anexo) de acordo com o interesse da
administracdo publica, as contratagdes somente poderdo ser feitas com observancia da dotacéo orgamentaria especifica e mediante prévia autorizagéo
do Chefe do Poder Executivo e declaracdo do ordenador de despesas de que ha adequagdo orcamentaria para sua realizacéo.

Paragrafo Unico. Ficam criadas as vagas no quadro do Municipio, cuja vigéncia fica vinculada a vigéncia desta Lei.

Art. 6° - E proibida a contratacio, nos termos desta Lei, de servidores da Administracdo Municipal, bem como de empregados ou servidores

de suas subsidiérias e controladas, que ja exergam carga horéaria superior a 40 horas semanais.

Paragrafo Unico - Sem prejuizo da nulidade do contrato, a infracdo do disposto neste artigo importara responsabilidade administrativa da

autoridade contratante e do contratado, inclusive, se for o caso, solidariedade quanto a devolugdo dos valores pagos ao contratado.

DA REMUNERACAQO

Art. 7° - A remuneracdo do pessoal contratado nos termos desta Lei serd fixada de acordo com os critérios legais ja estabelecidos no
Municipio, considerando ainda os seguintes limites:

I - Nos casos do inciso 1V, VI, X e X1 do art. 2°, em importancia ndo superior ao valor da remuneragao fixada para os servidores de final de carreira
das mesmas categorias, no quadro de cargos e salarios do Magistério local;

11 - No caso do inciso 111 do art. 2°, quando se tratar de coleta de dados, o valor da remuneracdo podera ser formado por unidade produzida, desde que
obedecido ao disposto no inciso I deste artigo.
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111 - no caso do inciso VIII do art. 2°, em importancia nao superior 8 média da remuneracgdo constante do quadro de cargo correspondente ao dos

servidores que paralisaram ou suspenderam as atividades.

IV — Nos casos dos incisos V e VII do art. 2°, em importancia a ser definida através dos critérios de repasse dos acordos, convénios, contratos e
congéneres, conforme o dispositivo da lei previsto neste inciso, ou na auséncia de tais critérios ou previsdes, de acordo com o plano de cargos e salarios

do Municipio para atividades idénticas ou semelhantes.

Paragrafo Unico - Para os efeitos deste artigo, ndo se consideram as vantagens de natureza individual dos servidores ocupantes de cargos
tomados como paradigma.

Art. 8° - Os contratos terdo natureza juridica administrativa, ndo gerando qualquer vinculo efetivo ou permanente, estabilidade ou efetividade,
e tampouco quaisquer direitos e vantagens elencada legislagdo estatutaria municipal, ou pela legislacéo celetista, tendo em vista o vinculo precério
existente.

DAS VEDACOES
Art. 9° - O pessoal contratado nos termos desta Lei ndo podera:
| - Receber atribuic6es, fun¢bes ou encargos ndo previstos no respectivo contrato;
11 - Ser nomeado ou designado, ainda que a titulo precario ou em substituicéo, para o exercicio de cargo em comissdo ou fun¢do de confianga;

111 - Ser novamente contratado, com fundamento nesta Lei, antes de decorridos 60 dias do encerramento de seu contrato anterior, salvo nas hipoteses

previstas nos incisos I, 1V, XI1I e XIV do art. 2°, mediante prévia autorizacdo, conforme determina o art. 5°.

§ 1° - A inobservancia do disposto neste artigo importard na rescisdo do contrato nos casos dos incisos | e Il, ou na declara¢do da sua

insubsisténcia, no caso do inciso I11, sem prejuizo da responsabilidade administrativa das autoridades envolvidas na transgressao.
§ 2° - Podera haver a recontratagdo prevista no inciso IV do art. 2°, quando nao houver profissionais na regido para a demanda apresentada.

Art. 10 - As infragdes disciplinares atribuidas ao pessoal contratado nos termos desta Lei serdo apuradas mediante procedimento
administrativo sumario, concluida no prazo de dez dias e assegurada a defesa verbal ou escrita.

Art. 11 - O servidor a ser contratado na forma desta Lei firmara com o Municipio contrato por tempo determinado, com natureza de direito
publico, aplicando-se todos os principios e regras de direito administrativo, fazendo jus a remuneragdo prevista no art. 7° desta Lei.

DA EXTINCAO DO CONTRATO

Art. 12 - O contrato firmado de acordo com esta Lei extinguir-se-4, sem direito a indenizagdes:
I - Pelo término do prazo contratual;
11 - A pedido do contratado;
111 - Por conveniéncia da Administracdo, a juizo da autoridade contratante;
1V - Quando o contratado incorrer em falta disciplinar ou regulamentar.

8§ 1° Nas hipoteses dos incisos Il e IV supra, exce¢do da remunera¢do mensal proporcional aos dias trabalhados dentro do més, nenhuma
outra seré concedida ao contratado, a qualquer titulo ou forma, tornando-se inexigivel qualquer parcela ou indenizagéo.

§ 2° - A extingdo do contrato, nos casos do inciso 11, serd comunicada com a antecedéncia minima de trinta dias.
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§ 3° - A extincdo do contrato, por iniciativa do 6rgdo ou entidade contratante, decorrente de conveniéncia administrativa, importara no

pagamento ao contratado de indenizacdo correspondente a 30 (trinta) dias de trabalho contratado, desde que o tempo restante de cumprimento do termo
ndo seja inferior a este periodo.

DO REGIME
Art. 13 - O regime previdenciério para os contratados pela presente lei serd o da Previdéncia Geral.

Art. 14 - O tempo de servigo prestado em virtude de contratagdo nos termos desta Lei serd contado para todos os efeitos.
Art. 15 Os efeitos desta Lei entram em vigor na data da sua publicagdo, com efeitos retroativos a partir de janeiro de 2025.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE PRESIDENTE SARNEY, ESTADO DO MARANHAO, AOS 22 DIAS DO MES DE
DEZEMBRO DE 2025, 203° DA INDEPENDENCIA, 136° DA REPUBLICA E 28° DA FUNDAGAO DE PRESIDENTE SARNEY.

ALBERTO GILSON MORAES DE SOUSA
Prefeito Municipal
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ESTADO DO MARANHAO
MUNICIPIO DE PRESIDENTE SARNEY - MA

DIARIO OFICIAL

GABINETE DO PREFEITO

AVENIDA ALBINO MOREIRA, 03, CENTRO
PRESIDENTE SARNEY, CEP: 65204-000
Email: edom@presidentesarney.ma.gov.br

Telefone: (98)33841-073

ALBERTO GILSON MORAES DE SOUSA
PREFEITO MUNICIPAL
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